DAUER
Freitag, 18:00 Uhr - Sonntag, 16:00 Uhr

ORT

Akademie Waldschlésschen,
Bildungs- und Tagungshaus
37130 Reinhausen bei Gottingen

KOSTEN

1200 EUR Seminargebihr*

(alternativ: 120 PEPP-Punkte)

plus 197,50 EUR fir zwei Ubernachtungen
und Verpflegung (Unterbringung im EZ)

DOZENTIN

MAREN BORGGRAFE

Trainerin und Coach fiir personliche
Veranderung, Diversity, Kommunikation,
Umgang mit Konflikten

VERANSTALTERIN
PROUT AT WORK-Foundation
Mainzer StraBe 11, 80804 Miinchen

ANMELDUNG
info@proutatwork.de

COMING OUT
AM ARBEITSPLATZ

SEMINAR
Fir homo-, bisexuelle, inter*, trans*, nicht-binadre
und queere Mitarbeiter_innen in Unternehmen

13. bis 15. Juni 2025
im Waldschlosschen

Fir viele Arbeitgeber_innen ist es inzwischen kein Problem mehr -
offiziell. Je nach Umfeld, Unternehmenskultur, personlicher Einstel-
lung von Kolleg_innen und Chef_in kann es dann doch zur Heraus-
forderung werden: Das offene Auftreten als homo- oder bisexuelle,
inter*, trans*, nicht-bindre oder queere Person am Arbeitsplatz.
Andererseits kostet das Verheimlichen und Verbergen Kraft, die dann
an anderer Stelle fehlt. Also, raus aus dem Schrank? Vielleicht ist es
ja auch schon passiert? Mit Absicht, aus Versehen, geoutet durch
Kolleg_innen? Und jetzt? Wie damit umgehen?

VIELE FRAGEN STURMEN AUF DICH EIN

In diesem Seminar kannst Du Dich mit Menschen austauschen, die
sich in einer ahnlichen Situation befinden. Reflektiert gemeinsam tber
Schwierigkeiten aber auch Chancen, die ein Coming Out am Arbeits-
platz mit sich bringt. Welche Strategien findet Ihr flir schwierige Situa-
tionen? Welche Verhaltensweisen helfen Euch auf lange Sicht weiter?
Komm in einem geschiitzten Raum Deiner eigenen Coming Out-Bio-
grafie auf die Spur. Wie lasst sich Deine sexuelle Orientierung oder
geschlechtliche Identitat mit Deiner beruflichen Rolle ausloten? Finde
gemeinsam mit uns heraus, welcher Weg zu Dir personlich passt.

Lesbische, schwule, bisexuelle, inter*, trans*, nicht-binare und queere
Mitarbeiter_innen, die fiur sich einen klaren Umgang mit der eigenen
sexuellen Orientierung oder geschlechtlichen Identitdt am Arbeits-
platz finden mochten.

DAS KLEINGEDRUCKTE

*Einige Unternehmen libernehmen die Kosten fiir das Seminar ohne dass Dein Name gegeniiber dem Unternehmen bekannt gegeben wird. Fiir Fragen hierzu
setze Dich bitte telefonisch oder per E-Mail mit uns in Verbin dung: +49 89 1434 7800 oder info@proutatwork.de

Tickets solange der Vorrat reicht. Kurz vor der Veranstaltung erhéltst Du eine Mail mit Anfahrtsbeschreibung und logistischen Hinweisen. Die Dokumentation ist

im Teilnehmer_innenbeitrag enthalten. Bis acht Wochen vor dem Veranstaltungstermin kann kostenlos storniert werden (ausgenommen Hotelpaket). Danach oder

bei Nichterscheinen erfolgt keine Erstattung des Teilnehmer_innenbeitrags. Die Stornierung bedarf der Schriftform, eine Vertretung der angemeldeten Person ist
selbstverstéandlich moglich. Die PROUT AT WORK-Foundation behélt sich bei geringen Anmeldungszahlen vor, die Veranstaltung bis spatestens vier Wochen

vorher abzusagen.





